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KROK 03 - PIENIADZE

Faktura to nie jest
Twoj zarobek

300 zt za godzing, 200 godzin, 60 000 zt na fakturze. Rozbieramy te

fakture na czesci — i pokazujemy klauzulg, ktora kosztuje 46 854 zt.
~ 48 000 z+ 46 854 zt 31500 z+
zostaje z 60 000 zt koszt jednego zdania w umowie roznica skala vs liniowy

MEDpakiet Akademia
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PUNKT WYJSCIA

Dlaczego trzy czwarte specjalistéw jest na kontrakcie

To nie jest wybor ,lepsze kontra gorsze”. To jest wybor, ktory trzeba policzy¢ — bo z tej
samej stawki zostaje w kieszeni rozna kwota.

Etat Kontrakt B2B

Szpital ptaci za Ciebie sktadki, rozlicza Stawka wyzsza o kilkadziesigt procent.
podatek, daje urlop, chorobowe, odprawe Za to wszystkie koszty i cate ryzyko po
i ochrong Kodeksu pracy. Pfacisz za to Twojej stronie. Zero urlopu, zero

nizszg stawka i brakiem elastycznosci. chorobowego bez dobrowolnej skfadki,

zero odprawy. Za to koszty, wyboér formy
opodatkowania i ulgi na starcie.

Co realnie odchodzi od 60 000 zt

Pozycja Kwota miesiecznie

Faktura brutto 60 000 zt
ZUS spoteczne — duzy, z chorobowym i FP -1926,76 zt
Sktadka zdrowotna —ryczatt, Ill prog -1495,04 zt
Podatek —ryczatt 14 % od przychodu =-8400 zt
Sktadka izbowa =120 zt
OC obowigzkowe — usredniona rata =-60 zt
Ksiegowos¢ - Xzt
Zostaje =48 000 zt

To wcigz bardzo dobre pienigdze

Nie twierdzimy, ze kontrakt jest zty. Twierdzimy, ze faktura to przychadd, nie zarobek — a réznica
wynosi tu kilkanascie tysiecy miesiecznie. Do tego dochodzi to, czego nie wida¢ w tabeli: dwa
tygodnie urlopu to dwa tygodnie bez przychodu.
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NAJDROZSZY BLAD W CALEJ SERII

Klauzula za 46 854 z4

Jesli zaktadasz dziatalnos¢ i swiadczysz dla bytego lub obecnego pracodawcy te same
czynnosci, ktore wykonywates u niego na etacie w tym albo poprzednim roku kalendarzowym —
tracisz wszystkie ulgi na starcie.

Co tracisz Wyliczenie

Ulga na start — 6 miesigcy bez sktadek spotecznych 6 x1926,76 zt 11560,56 zt
Preferencyjny ZUS — 24 miesigce 24 x (1926,76 - 456,18) 35 293,92 zt
Razem przez 30 miesigcy 46 854,48 zt

46 854 z+

Za jedno zdanie w zakresie obowigzkow, ktérego nikt nie przeczytat uwaznie. | to jeszcze nie koniec.

Bo w tym samym scenariuszu tracisz réwniez prawo do podatku liniowego w roku rozpoczecia
takiej wspotpracy oraz do ryczattu w tym roku i w kolejnym. Zostaje skala podatkowa. Przy
dochodzie 330 000 zt rocznie réznica miedzy skalg a liniowym to okoto 31500 zt rocznie.
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WYJSCIE

Kiedy ta putapka nie dziata

Ustawa mowi o czynnosciach tozsamych — nie o ,tym samym pracodawcy"”. To rozréznienie ratuje
bardzo wielu lekarzy i warto je zrozumie¢ doktadnie.

Klasyczny przyktad, ktéry przechodzi

Bytes rezydentem na etacie — stanowisko mtodszego asystenta. Teraz jestes specjalistg na
kontrakcie w tym samym szpitalu — starszy asystent. Inny zakres, inne uprawnienia, inna
odpowiedzialnos¢. Ulgi zostajg. Organy podatkowe akceptujg takg konstrukcje, gdy
zbieznosc¢ jest jedynie czgsciowa.

Ale to musi wynikaé¢ z dokumentow

LInny zakres" musi by¢ widoczny w tresci umowy i zakresie obowigzkéw — nie w Twoim
przekonaniu. ZUS i urzad skarbowy czytajg dokumenty, nie intencje. Sprawy przegrywa sie tu na
jednym niefortunnym zdaniu przepisanym z poprzedniej umowy.

Ulga nie przepada raz na zawsze

Jesli juz w to wpadtes: ulga nie dziata w okresie problematycznej wspotpracy. Zakonczysz jg po
trzech miesigcach — przez pozostate trzy miesigce ulga na start znéw Ci przystuguje. To jest do
policzenia, a nie do odpuszczenia.

Drugie ryzyko: pozorne samozatrudnienie

Kontrakt B2B, ktéry odtwarza etat — state godziny, state miejsce, podporzgdkowanie kierownictwu,
brak witasnego ryzyka — moze zosta¢ uznany za ukryty stosunek pracy. Konsekwencje: zalegte
sktadki z odsetkami, korekty podatkowe, spoér o ustalenie stosunku pracy i sankcje po stronie
Zleceniodawcy.
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ZANIM PODPISZESZ

Co musi byé¢ w umowie kontraktowej

Element Dlaczego to jest istotne

Zakres czynnosci Decyduje o ulgach ZUS i dostepie do liniowego oraz ryczattu
Samodzielnos¢ Brak biezgcego kierownictwa chroni przed zarzutem pozornego
wykonania samozatrudnienia

Odpowiedzialnos¢ Wrtasne ryzyko gospodarcze to jeden z testéw odrdzniajgcych B2B od etatu
Terminy ptatnosci Bez tego czekasz na przelew tak dtugo, jak zechce druga strona

Zasady odwotania dyzuru Odwotany dyzur bez rekompensaty to Twoja strata, nie szpitala

Zakaz konkurencji Potrafi obowigzywac po zakonczeniu wspotpracy i blokowac inne kontrakty
Kto zapewnia OC Na kontrakcie to zwykle Ty —i musisz mie¢ polise przed pierwszym
dyzurem

Reguta praktyczna

Godzina uwaznego czytania umowy przed podpisem jest tu warta kilkadziesiat tysiecy ztotych. To
jedna z niewielu sytuacji w zyciu zawodowym, w ktoérej to zdanie nie jest przesads, tylko
arytmetyka.
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Trzy rzeczy do zrobienia przed podpisem

o Policz, ile zostaje netto — nie ile jest na fakturze. Réznica to okoto 20%.
a Porownaj zakres z umowy ze swoim poprzednim etatem — stowo po stowie, nie z pamigci.

a Daj to przeczyta¢ komus, kto robi to zawodowo — zanim podpiszesz, nie po.

Mozesz zrobié¢ to sam. Albo oddaé¢ to nam.

W tym poradniku dostates komplet: kwoty, terminy, podstawy prawne i kolejnos¢. Niczego nie
zatrzymalismy — to jest wykonalne samodzielnie. Pytanie brzmi, czy chcesz spedzi¢ na tym trzy
weekendy i nadal nie mie¢ pewnosci.

O MEDpakiet Start — CEIDG, RPWDL, OC, ZUS, forma opodatkowania i KSeF zrobione za
Ciebie
Kalendarz terminéw — pilnujemy 14 dni, 20. dnia miesigca i konca ulg. Ty dostajesz maila

,Zrobione"

Prawnik w 24 h — umowa B2B sprawdzona pod tozsamos¢ czynnosci i pozorne
samozatrudnienie

Jedna miesigczna optata — ksiegowosc, prawo i ubezpieczenie w jednym miejscu

Sprawdz swoja cene — 2 minuty

biuro@medpakiet.pl - medpakiet.pl - odpowiedz w 24 h roboczych

Tresci majg charakter edukacyjny i informacyjny, nie stanowig porady prawnej ani podatkowej. Stan prawny: lipiec 2026. Kwoty
zalezne od minimalnego wynagrodzenia (4 806 zt) i przecigtnego wynagrodzenia zmieniajg sie co roku — przed podjeciem decyzji
zweryfikuj ich aktualno$¢. Administrator danych: MEDpakiet, ul. Czyzewskiego 30/3, 80-336 Gdansk, biuro@medpakiet.pl.
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